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阪神支部　5月例会大阪府中小企業家同友会

次世代へ繋げる経営者の想いと覚悟！！

創業から、ちょうど 10 年。
前回の例会報告（2019 年 7月）では『社員と共有する” 志経営” へ』というテーマでご報告いただきました。
50 歳を前に脱サラし、家族を守るために身を粉にして働いてきた松下氏。何度も「死ぬ気で働いてきた」という
言葉がこぼれます。
　がむしゃらに身体を張って、自分ひとりが頑張る事で成り立つ経営から、組織経営へ舵を切り、コロナ禍を挟んで
5年後の今回の報告。信頼できる仲間も入社し、大勢のパートさんも抱え、個人事業から組織へと転換してきました。
　「これからは私ではなく、若い世代が中心となって会社を盛り立てていってもらいたい。」と語る松下氏。
未来が不透明な今、会社をもっと飛躍させる為には、まだまだ解決するべき課題も多くあるが、熱い想いや、
人に対する優しさを、エネルギー溢れる次の世代へと繋げたい。松下氏の熱い報告をぜひお聞きください。

[ 会社概要 ]　

創業：2013年 12月　設立：2018年 6月　　
従業員数：41名（パート含む）
売上高：1億円　従業員数：40名（パート含む）
所在地：：摂津市千里丘 2-6-27　千里丘センターハイツD2　　　
事業内容：ビルメンテナンス、各種施設の総合管理業務
　　　　　ハウスクリーニング

同友会入会 /2017 年 5月

　　　　　　会社を社員へ引き継ぐこれからのビジョン　　　　　　会社を社員へ引き継ぐこれからのビジョン

松下　正剛報告者 代表取締役
株式会社　

氏
sfcs

＜経営理念＞
私たちは、
『Stylish Fast Clean & Smiling』の精神で

空間創造事業を通して　関わるすべての人々が
健康でしあわせと感じる社会を実現します。

ゲスト参加
　大歓迎

受付 18：00　開会 18：30
懇親会　21：00

他支部参加
Welcome!

2024 年　5月 22 日（水）

　[ 参加方法 ]
　会場：ガーデンシティクラブ大阪
　（大阪市北区梅田 2-5-25　ハービスOSAKA　6F）
　参加費：無料　（懇親会費　5,000 円）
参加申込方法：e.doyu よりお申込ください。
※　阪神支部の例会ではより深い気づきを得る為、懇親会にて
さらに深堀を進めます。　是非、懇親会と併せてご参加ください。

　


